INTEGRAL MENKUL

DEGERLER
ANONIM SIRKETI

01.01.2014 -31.03.2014
DONEMI FAALIYET
RAPORU



| - GENEL BILGILER :

Raporun Dénemi
Bu rapor 1 Ocak 2014 — 31 Mart 2014 ¢alisma dénemini kapsamaktadir.

Sirketin Ticaret Unvani
Integral Menkul Degerler A.S.

Ticaret Sicil Numarasi
730270

Mersis Numarasi
4671784578838332

Sirketin lletisim Bilgileri
Adres :Bliylikdere Cad. Meydan§Sok. Spring Giz Plaza K:19 No:57 Maslak-Sigli/ISTANBUL

bilgi@integralmenkul.com.tr
Telefon : 0212 444 1 858 Fax :0212 328 21 03

internet Adresi : www.integralmenkul.com.tr

Dénem iginde Gérevii Kurullar

Yénetim Kurulu Uyeleri

Donem iginde sirketimizin Yénetim Kurullarinda gérev alan bagkan ve Uyeler agsagida gosterilmistir.

e Oys ULUKARTAL 02-102012 -3
Osman Onder ULUKARTAL [ Yénetim Kurulu Uyesi 02-10/2012 -3 YIL
Kadir Cenk ULUKARTAL Yonetim Kurulu Uyesi 02-10/2012 -3 YIL

Yetki Sinirlar :

Gerek Yonetim Kurulu Bagkani, gerekse Yénetim kurulu Uyeleri Turk Ticaret¥aqunu’nun 395. ve
396. Maddelerinde sayilan ve esas sézlesmemizin 9.ve 10. maddelegifide belirtilbn yetkilere
haizdirler.



Denetleme Kurulu

31.03.2014 tarihinde gergeklestirilan .Olagan Genel Kurul'da, 2014 yilina iliskin bagimsiz dis denetiminin
yapilmasi, bagimsiz denetim firmasimin onaylanmas: hususu gérisiildii.

Yapilan oylama neticesinde Giireli Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagmmsiz Denetim Hizmetleri
A.S.’nin bagimsiz denetim firmasi olarak onaylanmasina oy birligi ile karar verildi.

Yetki sinirlari :

Denetginin gérev yetki ve sorumiuluklart Turk Ticaret Kanunu'nun ilgili maddelerinde belirtilen
esaslar gergevesindedir.

Sermaye Yapisi :

Sirketimizin 6denmis sermayesi, 10.500.000 TL' dir. (Onmilyonbesyiizbin Turk Lirasi)

Sirketimizin 31.03.2014 tarihi jtibariyle Ortaklik Yapisi agsagidaki gibidir;

Ulukartal Holding A.S. 424.038,46 4,04
Ulukartal Kapital Menkul Degerler A.S. 4,04 0,00
Kivang MEMISOGLU 4,04 0,00
Kamile Oya ULUKARTAL 5.037.972,69 47,98
Osman Onder ULUKARTAL 5.037.972,69| 47,98
Asli Usul SEVER 4,04 0,00
Ismet Kemal CELIK 4,04 0,00
TOPLAM 10.500.000,00 100,00

Idari Faaliyetler
Sirketimizdeki 31.03.2014 tarihi itibari ile ortalama personel sayisi 100 kisidir

Persondlimize aylk net ticret 6denmekte, aylik 400 TL yemek ve 2
veriimektedir.




Il - YONETIM ORGANI UYELERI ILE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI

HAKLAR :

Sirketimizin mevcut Ust ydnetiminin gérevleri asadida 6zetlenmisgtir.

Ad Soyad

Gorevi

Kamile Oya ULUKARTAL

Ydnetim Kurulu Baskani

Osman Onder ULUKARTAL

Yénetim Kurulu Uyesi

Kadir Cenk ULUKARTAL

Yoénetim Kurulu Uyesi

Kivang MEMISOGLU

Genel Mudar

ismet Kemal CELIK

Genel Mudir Yardimcisi

Asl Usul SEVER

Genel Mudir Yardimcisi

Fatih Dogan ATES

Genel Mudir Yardimcisi

Yonetim Kurulu Gyelerinize aylik Ucret olarak Genel Kurul'ca tespit edilen tcret

ddenmektedir.

Il — SIRKETIN ARASTIRMA VE GELiSTIRME CALISMALARLI:

Sirketimiz mali dénem igerisinde arastirma ve gelistirme ¢alismalari bulunmamaktadir.

IV -- SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLISKiN ONEMLi GELISMELER:

a-)Sirketimizin sahip oldugu Yetki Belgeleri;

Yetki Belgesi

Verilig Tarihi

Sayisi

Alm Satim Aracilig: Yetki Belgesi

02.09.2010

ARK/ASA-387

Tiirev Araglarin Alim Satimina Aracilik Yetki Belgesi

(VOB+Yurtdist) 02.06.2011 ARK/TAASA-187
Kaldiragh Alim Satim islemleri Yetki Belgesi (Piyasa
Yapici) 30.03.2012 ARK/KAS-6
Sermaye Piyasasi Araglarinin Kredili Alim, Agiga Satis ve B.02.1.SPK.0.16-
Odiing Alma ve Verme islemleri izin Yazisi 03.09.2010 __-3664 8904 /

T 1




b-) Sirketin i¢ Kontrol Caligmalan:
Sirketimizin I¢ Denetimden Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi Osman Onder ULUKARTALd1r.

02.03.2012 tarihli 2012/18-A sayili karar ile Sirketimiz Mufettisi Aysegtl CELIK atanmistir.
Sirketimizde rutin denetim ve kontrol galismalarinin yani sira Mali Suglari Arastirma Kurumu
(MASAK) kontrolleri de yapiimaktadir.

llker SERINKAYA Sirketimizde 19.08.2013 tarihinden itibaren ¢ Denetim Uzmani olarak
gobrevine baslamistir.

c-) Uyum Calismalari :

21.03.2012 tarihli 28 nolu Yénetim Kurulu Karari ile sirketimiz uyum gérevlisi olarak Aysegdil
CELIK atanmistir.

Uyum Programi gergevesinde sirket galisanlarina MASAK mevzuatina iliskin egitim
faaliyetlerinde bulunulmustur.

“Sug Gelirlerinin Aklanmasi ve Terériin Finansmaninin Onlenmesine iligkin Yukumldluklere
Uyum Programi Hakkinda Yénetmelik Hukumleri “ gergevesinde her yilin 3. Ayl sonunda
MASAK ‘a bildirilmek tizere i¢ denetim raporu ve sirket calisanlarina verilen egitim bilgilerini
iceren egitim raporu hazirlanmistir.

ls akis prosedirleri yazih halde olup; mevcut mevzuat ve ybnetmeliklere uyum
cergevesinde gbzden gegirilerek revizyon galigmalarina baglanmistir.

03.01.2014 Tarih ve 4 Sayili Yoénetim Kurulu karar ile “ Risk Yénetim Komitesi Gorev ve
Caligma Esaslar Prosedirl” revize edilmistir.

03.01.2014 Tarih ve 5 Sayili Yonetim Kurulu karari ile “Kaldiragh Aim Satim Islemleri Risk
Olgim Komitesi Gérev ve Calisma Esaslarn ve Risk Olgciim Mekanizmasi Prosedirii” revize
edilmistir.

06.01.2014 Tarih ve 6 Sayili Yonetim Kurulu karari ile "Kredi Komitesi Gérev ve Calisma
Esaslar Prosedirl” onaylanmis ve uygulamaya konulmustur.

19.03.2014 Tarih ve 21 Sayill Y6netim Kurulu karari ile “Insan Kaynaklar Gérev ve
Galigma Esaslan Yénetmeligi” revize edilmistir.

19.03.2014 Tarih ve 21 Sayili Yonetim Kurulu karar ile “Disiplin Kurulu ve Ust Disiplin

Kurulu Gorev ve Caligma Esaslarn Yoénetmeligi” onaylanmis ve uygutamaya kqhulmustur.




d-) q‘c'inem icindeki Genel Kurullar

- irketimiz 31.03.2014 tarihinde 2013 Yilina ait Olagan Genel Kurul toplantisi tiim pay
sahiplerinin katiimi ile gergeklesmis; 22.04.2014 tarih ve 8555 sayili Turkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde tescil olunarak ilan edilmigtir.

e-) Merkez Digi Orgiitler :

Sirketimiz, Sermaye Piyasas| faaliyetlerini stirdiirmek ve gelistirmek amaciyla
Merkez Disi Orgdit kurulmasiyla ilgili Yénetim Kurulu Karar alinmistir .

Merkez 5
Disi SPK/ IZIN
Orgiitiin Y.K.K.Tarih-No TARIH-NO
Adi Adres

20-07-2012
: B.02.1.SPK.0.16-
Irtibat Mustafa Kemal Mh.Eskisehir Devlet Yolu 09/07/2012-  [205.04.03.1060-

Biirosu 9.Km.No:266 B Blok Cankaya-ANKARA 2012/66 7588
Incirlipinar Mh.Nigantas1 Sk.Cazibe Is 07-01-2013
Irtibat Merkezi No:13K:11Daire :1104 08/11/2012-  |B.02.1.SPK.0.16-
Biirosu Sehitkamil-GAZIANTEP 2012/103 205.04.03-12-79
01-03-2013
Irtibat Deniz Mh.Konyaalt1 Cad.Antmarin s 12/12/2012-  B2992422-205-04-
Biirosu Merkezi No:24 Daire :102 ANTALYA 2012/108 03.295

f-) Ucret Politikalar :

Integral Menkul Degerler A.S. Ucretlendirme politikalari SPK'nin 14/04/2011 tarih, 12 sayil
toplantisinda alinan karar gercevesinde Kurumsal Yénetim llkeleri, Gcretlendirme ilke ve
esaslar gercevesinde “Parasal ve Sosyal Haklarinin” temel esaslarini olugturmak amaciyla
Ucret Prosediirii diizenlenmistir.

Sirketin jSretlendirme politikasi personelin yetkinlik, nitelik ve deneyimlerine dayanan maas
skalalarina ve sektdrel piyasa Ucret aragtirmalarina gére olusturulur. Calisanlara verilen
tcret ve diger menfaatlerin belilenmesinde verimlilige ve diger 6nemli gorilen faktdriere
dikkat edilir.

Sirket ana s6zlegsmesi' nin 17.maddesi dogrultusunda , Sirketin bilango devresi igindeki
islemlerden faiz gelirleri haric elde etti§i faaliyet karini temettii avansi olarak
dagitilabilir. Temettii avansindan sirket galisanlarina édeme yapilip yapilmamasi tamamen
Sirketin takdirindedir.

Sirket Yd}netim Kurulunun 31/03/2014 tarinli Genel Kurul Karar ile Ucretlendirme
Politikasindan Sorumilu Yénetim Kurulu Uyesi olarak Kagdir-Senk YLUKARTAL’In
segiminiri\ kabuliine oybirligi ile karar verildi.




g-) Sirket i¢ Yénergesi :

Genel Kurulun ¢alisma esas ve usullerini; Kanun, ligili Mevzuat ve Esas Sézlesme
Hukamleri cergevesinde belirlemek Uzere , 08/04/2013 17 sayih yonetim kurulu toplantisi
diizenlenmis , ve i¢ yénerge olusturulmustur .

Bu i¢ yonerge 06/05/2013 tarihli Genel Kurul toplantisinda kabul edilmis olup ,Tirkiye
Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilip yururlige girmigtir.

h-) Diger :
h-1) Faaliyet Raporu itibariyle aleyhe dava;

Faaliyet Raporu itibariyle Mevzuat hiikimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve
ydnetim organi yeleri hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirmlar bulunmamaktadir.

h-2) Sirketimiz 2013-2014 ve 2014-2015 Sezonunda Besiktas Jimnastik Kuliibiiniin Erkek
Basketbol Takim Sponsorlugu icin ,19.08.2013 tarih ve 2013 / 38 sayili Yénetim Kurulu
Karari alinmistir.

h-3) Sirketimizin faaliyet konusu ve bilyiime hedefleri dogrultusunda, 10.09.2013 tarih ve
2013 / 39 sayili Yonetim Kurulu Karari ile grup Sirketlerimizden Ulukartal Kapital Menkul
Degderler A.$. nin bitiin aktifi ve pasifi ile kil halinde devralinmasi ve tasfiyesiz infisahi
suretiyle birlegmesi icin gerekli islemlere baslanmasina karar verilmigtir.




V - FINANSAL DURUM :

Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarina (UFRS) gore hazirlanmig,Bagimsiz
Denetimden Gegmemis 01.01.2014-31.03.2014 dénemine ait Karsilagtirmali Finansal

Tablolar | agagidaki gibidir.

VARLIKIi_AR 31.03.2014 31.12.2013
Dénen Varlikiar 67.152.504 58.063.198
Duran Varlikiar 5.152.770 10.017.574

TOPLAM VARLIKLAR 72.305.274 68.080.772
KAYNAKLAR 31.03.2014 31.12.2013
Kisa Vadeili Yukiamlulikier 43.182.628 30.690.328
Uzun vad‘gli Yikiimlulikler 655.243 553.773
C')ZKAYNNKLAR 28.467.403 36.856.671
Odenmis Sermaye 10.500.000 10.500.000
Geg¢mis Yillar Kar/Zarar 1.371.005 231.634
Kardan Aynilmis Kisitlanmis yedek 6.352.436 3.774.264
Net D&nem Kar/Zaran 10.245.962 29.402.324
TOPLAM KAYNAKLAR 72.305.274 68.080.772




VI - RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMES:i:

Yonetim Kurulu ve Ust Diizey Yénetim, risk yénetimi politika ve stratejilerinin olusturulmasindan
sorumludur. Bu politikalar Risk Yonetim Komitesi toplantilarinda periyodik olarak gézden
gegirilerek degerlendirilmektedir. Risk kultiriinii kurumsal y6netim anlayiginin ayriimaz bir
pargasl olarak &éziimseyen ve tim is slreglerine aktarilan bir politika izlenmektedir. Risk
yoénetimi faaliyetleri muhasebe degerleriyle uyumiu, finansal risklerin tim yoénleriyle glnlik
olarak olglildugi, sistematik risk raporlamalarinin gergeklestigi bir yapi iginde siirdiiriiimektedir.
Sirket'in tagididi potansiyel riskler tim yénleriyle ilgili kesimlerle diizenli olarak paylagiimaktadir.
Sirket genelinde gunliik olarak gergeklestirilen finansal risk profili 6lgiimii, kurum risk istahinin
yOnetimine ve risk kiltiriiniin yerlesmesine énemli élgtide katkida bulunmaktadir.

VIl - DIGER HUSUSLAR :

Rapor tarihi itiban ile sirketimizde; ortaklar, alacaklilar ve diger kisi ve kuruluslarin haklarini
etkileyebilecek nitelikte 6nem tagiyan herhangi bir gelisme ve olay meydana gelmemistir.

Bu Rapor; Gumrik ve Ticaret Bakanligi tarafindan 28/08/2012 tarih ve 28395 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan “Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari igeriginin belirlenmesi
hakkinda Yénetmelik™ hikiimlerine uygun olarak hazirlanmig olup agagida isimleri yazil sirketin
yonetim kurulu Uyeleri tarafindan oybirligi ile imzalanip onaylanmistir.

Sirketimiz ULUKARTAL Toplykiguna Bag)i Bir Sirkettir.

Osman Onder ULUKARTAL
Yénetim Kurulu Uyesi

Kamile Oya ULUKARTAZ
Yénetim Kurulu Bagkani



