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GURELI YEMINLI MALI MUSAVIRLIK ve
BAGIMSIZ DENETIM HIZMETLERI A.S

Y(")lyETiM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLiSKIN
BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

Integral Menkul Degerler Anonim Sirketi Yonetim Kurulu’ na

Yionetim Kurulu’nun Yilhik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetim Standartlar1 Cer¢evesinde
Denetimine Iliskin Rapor

integral Menkul Degerler Anonim Sirketi’ nin (“Sirket”) 31 Aralik 2014 tarihinde sona eren hesap
ddnemine iliskin yillik faaliyet raporunu, denetlemis bulunuyoruz.

Yonetim Kurulu’nun Yillik Faaliyet Raporuna iliskin Sormlulugu

Sirket Yonetimi, 6102 sayih Tirk Ticaret Kanunu'nun (““TTK’) 514’ncii maddesi ve Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun (**SPK’’) II-14.1 No’lu ‘‘Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin
Esaslar Tebligi”” (““Teblig™”) hikiimleri uyarinca yillik faaliyet raporunun finansal tablolarla tutarl
olacak ve gergegi yansitacak sekilde hazirlanmasindan ve bu nitelikteki bir faaliyet raporunun
hazirlanmasini saglamak igin gerekli gordiigii i¢ kontrolden sorumiudur,

Bagimsiz Denet¢inin Sorumlulugu

Sorumlulugumuz, Sirket’ in faaliyet raporuna yénelik olarak TTK’min 397°nci maddesi ve Teblig
gergevesinde yaptigimiz bagimsiz denetime dayanarak, bu faaliyet raporunda yer alan finansal
bilgilerin Sirket’in finansal tablolariyla tutarli olup olmadigi ve gercegi yansitip yansitmadig
hakkinda gériis vermektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Gzetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (“*KGK**)
tarafindan yayimlanan Turkiye Denetim Standartlar’'nmin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim
Standartlari’'na (**BDS’’) uygun olarak yiritiilmistir. Bu standartlar, etik hiikiimlere uygunluk
saglanmasini ve bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin finansal tablolarla
tutarhi olup olmadiina ve gergegi yansitip yansitmadigina dair makul giivence elde etmek iizere
planlanarak yritiilmesini gerektirmektedir.

Bagimsiz denetim, tarihi finansal bilgiler hakkinda denetim kamiti elde etmek amaciyla denetim
prosediirlerinin uygulanmasini igerir. Bu prosediirlerin segimi, bagimsiz denetginin mesleki
muhakemesine dayanir.

Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, goriisiimiiziin olusturulmasi
i¢in yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.
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Gériigtimiize gore Yonetim Kurulu’nun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler, tiim
onemli yOnleriyle, denetlenen finansal tablolarla tutarlidir ve gergegi yansitmaktadir.

Mevzuattan Kaynaklanan Diger Yiikiimliiliikler

TTK’nin  402°nci  maddesinin igiincli fikrasi uyarinca BDS 570 <‘Isletmenin Siirekliligi’’
gergevesinde, isletmenin &ngiiriilebilir gelecekte faaliyetlerini siirdiiremeyecegine iliskin raporlanmas:
gereken 6nemlilikte bir hususa rastlanmamigtir,

(istanbul, 26.03.2015)

GURELI YEMINLI MALi MUSAVIRLIK VE BAGIMSIZ DENETIM HiZMETLERI A.S.
An Independent Member of BAKER TILLY INTERNATIONAL

iNLigat | MUSAVI
BAGIMS.. L _feci. A HiZM, AS.

Dr. Hakki DEDE
Sorumlu Ortak Bagdenetgi
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INTEGRAL MENKUL
DEGERLER
ANONIM SIRKETI

01.01.2014 — 31.12.2014
DONEMI FAALIYET
RAPORU




I - GENEL BILGILER:

Raporun Dinemi
Bu rapor 1 Ocak 2014 - 31 Aralik 2014 ¢alisma dénemini kapsamaktadir.

~ girketin Ticaref Unvani
Integral Menkul Degerler A.S.

Ticaret Sicil Numarasi
730270

Sirketin Iletisim Bilgileri
Adres : Bilyiikdere Cad. 59. Sok. Spine Tower No:243 Kat:2 Maslak-Sariyer/ISTANBUL

Telefon : 444 1 858 Faks : 0212 328 21 03
Internet Adresi : www.integralmenkul.com.tr

Dinem Iginde Gorevli Kurullar
-Yonetim Kurulu Uyeleri

Dénem iginde sirketimizin Yonetim Kurullarinda gérev alan baskan ve iiyeler asagida gosterilmistir.

ADI SOYADI el s - UNVANI |ATANMA TARIHI - GOREV |

de ik S it SURESI. : ‘
Kadir Cenk ULUKARTAL Y 6netim Kurulu Baskani 02-10/2012 -3 YIL
Kamile Oya ULUKARTAL Yonetim Kurulu Uyesi Baskan Vekili 02-10/2012 -3 YIL
Osman Onder ULUKARTAL _ [Yonetim Kurulu Uyesi 02-10/2012 -3 YIL

Yetki Strurlar: :

Gerek Yonetim Kurulu Baskani, gerekse Yonetim kurulu Uyeleri Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve
396. Maddelerinde sayilan ve esas sozlesmemizin 9.ve 10. maddelerinde belirtilen vetkilere
haizdirler.

Denetleme Kurulu

31.03.2014 tarihinde gergeklestirilen Olagan Genel Kurul’da, 2014 yilma iligkin bagimsiz dig
denetiminin yapilmasi, bagimsiz denetim firmasinin onaylanmasi hususu goriisiildi.

Yapilan oylama neticesinde Giireli Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri
A.S. 'nin bagimsiz denetim firmasi olarak onaylanmasina oy birligi ile karar verildi.

Yetki Stnirlar: :

Denet¢inin gorev yetki ve sorumluluklarn Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddelerinde belirtilen
esaslar gercevesindedir.




Sermaye Yapisi :

Sirketimizin 6denmis sermayesi 10.500.000 TLdir. ( Onmilyonbesyiizbin Tiirk Lirasi)

Sirketimizin 31.12.2014 tarihi itibariyle Ortaklik Yapist asagidaki gibidir;

Ortagin Adi Soyadi / Ticaret Unvam Pay Tutar (TL) Pay Orami (%)

Kamile Oya Ulukartal 3.037.972,69 47,98
Osman Onder Ulukartal 5.037.972.69 47,98
Ulukartal Holding A.S. 424.038,46 4,04
Ulukartal Kapital Menkul Degerler A.S. 4,04 0,00
Ismet Kemal Celik 4,04 0,00
Kivang Memisoglu 4,04 0,00
Asli Usul Sever 4,04 0,00
TOPLAM 10.500.000,00 100,00

Ancak 21.01.2015 tarihinde SPK ‘nun izni dogrultusunda gerceklestirilen Olagantistii Genel Kurul
ile grup sirketlerinden Ulukartal Kapital Menkul Degerler A.S. ile birlesim saglanmis olup Ortaklik

Yapisi asagidaki sekilde degismistir;

Ortagin Adr Soyadi / Ticaret Unvam Pay Tutan (TL) Pay Oram (%)

Kamile Oya Ulukartal 5.121.296,80 47,94
Osman Onder Ulukartal 5.121.296,80 47,94
Ulukartal Holding A.S. 440.086,13 4,12
ismet Kemal Celik 4,09 0,00
Kivang Memisoglu 4,09 0,00
Asli Usul Sever 4,09 0,00
TOPLAM 10.682.692,00 100,00

fdari Faaliyetler

Sirketimizdeki 31.12.2014 tarihi itibariyle personel sayis1, 110 kisidir.

Personelimize aylik net iicret Gdenmekte, aylik 400 TL yemek ve ayhik 200 TL yol parasi

verilmektedir.
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II - YONETIM ORGANI UYELERI ILE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN
MALI HAKLAR:

Sirketimizin mevcut iist yénetiminin gérevleri asagida 6zetlenmistir.

Kadir Cenk ULUKARTAL Yonetim Kurulu Baskani
Kamile Oya ULUKARTAL Yonetim Kurulu Baskani Vekili
Osman Onder ULUKARTAL Yonetim Kurulu Uyesi

Kivang MEMISOGLU Genel Miidiir

Ismet Kemal CELIK Genel Miidiir Yardimeisi

Ash Usul SEVER Genel Miidiir Yardimcisi

Fatih Dogan ATES Genel Miidiir Yardimcisi

Yonetim Kurulu tiyelerimize aylik iicret olarak Genel Kurul’ca tespit edilen iicret 6denmektedir.

I - SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI:

Sirketimizin mali donem igerisinde arastirma ve gelistirme ¢alismalari bulunmamaktadir.

IV - SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI GELISMELER:

a-) Sirketimizin Sahip Oldugu Yetki Belgeleri:

Tiirev Araglarin Alim Satimina Aracilik Yetki 02.06.2011 AK/TAASA-187

Belgesi (VOB+Yurtdisi)

Kaldiragh Alim Satim Islemleri Yetki Belgesi 30.03.2012 ARK/KAS-6

(Piyasa Yapici)

Sermaye Piyasasi Araglarimn Kredili Alim, 03.09.2010 B.02.1.SPK.0.16-1004 8904
Agiga Satis ve Odiing Alma ve Verme Islemleri

izin Yazisi

b-) Sirketin i¢ Kontrol Calismalar:
Sirketimizin i¢ Kontrolden Sorumlu Y&netim Kurulu Uyesi Osman Onder ULUKARTAL dir.

02.03.2012 tarihli 2012/18-A sayili karar ile Sirketimiz Miifettisi Aysegiil CELIK atanmustir,
Sirketimizde rutin denetim ve kontrol ¢alismalarinin yani sira Mali Suglar1 Arastirma Kurulu
(MASAK) kontrolleri de yapilmaktadir.

[lker SERINKAY A, Sirketimizde 19.08.2013 tarihinden itibaren i¢ Denetim Uzmani olarak gbrevine
baslamistir.




¢-) Uyum Cahismalar :

21.03.2012 tarihli 28 nolu Yonetim Kurulu Karari ile sirketimiz uyum gorevlisi olarak Aysegiil
CELIK atanmistir.

Uyum Programi gergevesinde sirket galisanlarina MASAK mevzuatina iliskin egitim faaliyetlerinde
bulunulmustur.

“Sug Gelirlerinin Aklanmasi ve Terdriin Finansmaninin Onlenmesine Iliskin Yiikiimliiliiklere Uyum
Programi Hakkinda Yonetmelik Hiikiimleri” cercevesinde her yilin 3 ncii ay1 sonunda MASAK’a
bildirilmek tizere i¢ denetim raporu ve sirket caliganlarina verilen egitim bilgilerini igeren egitim
raporu hazirlanmstir.

Is akis prosediirleri yazili halde olup; mevcut mevzuat ve yonetmeliklere uyum cercevesinde gbzden
gegirilerek revizyon galismalarina baslanmstir.

03.01.2014 Tarih ve 4 Sayili Yonetim Kurulu Karari ile "Risk Yénetim Komitesi Gorev ve Calisma
Esaslari Prosediirii” revize edilmistir.

03.01.2014 Tarih ve 5 Sayih Yonetim Kurulu Karan ile “Kaldiragli Alim SATIM Islemleri Risk
Olgiim Komitesi Gorev ve GCalisma Esaslart ve Risk Olgiim Mekanizmasi Prosediirii® revize
edilmistir,

06.01.2014 Tarih ve 6 Sayili Yonetim Kurulu Karari ile “Kredi Komitesi Gérev ve Calisma Esaslari
Prosediirii” onaylanmig ve uygulamaya konulmustur.

19.03.2014 Tarih ve 21 Sayili Yonetim Kurulu Karar ile ** insan Kaynaklar Gorev ve Calisma
Esaslar Yonetmeligi” revize edilmistir.

19.03.2014 Tarih ve 21 Sayili Yénetim Kurulu Karari ile “Disiplin Kurulu ve Ust Disiplin Kurulu
Gorev ve Calisma Esaslar1 Yénetmeligi” onaylanmis ve uygulamaya konulmustur.

d-) Dénem I¢indeki Genel Kurullar :

- Sirketimiz 31.03.2014 tarihinde 2013 yilina ait Olagan Genel Kurul toplantisi tiim pay
sahiplerinin katilimi ile gergeklesmis; 22.04.2014 tarih ve 8555 sayih Tirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde tescil olunarak ilan edilmistir.

- Sirketimiz 02.07.2014 tarihinde, tiim pay sahiplerinin katilimi ile gerceklesen Olaganiistii
Genel Kurul toplantisi ile; ynetim kurulu iiyesi olarak gérev yapan Kadir Cenk Ulukartal’
ybnetim kurulu baskani olarak atanmasina ve yonetim kurulu bagkani olarak gérev yapan
Kamile Oya Ulukartal’ in yonetim kurulu baskan vekili olarak se¢ilmesine, ayrica ana
sozlesmenin “Yonetim Kurulunun Segimi ve Siiresi” baslikli 9. Maddesinin tadil metnine
gore degistirilmesine oy birligiyle karar verilmistir. Alinan kararlar; 14.07.2014 tarih ve 8611
sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde tescil olunarak ilan edilmigtir.




e-) Merkez Disi (")rgiitler z

Sirketimiz , Sermaye Piyasasi faaliyetlerini siirdiirmek ve gelistirmek amaciyla
Merkez Digi Orgiit kurulmasiyla ilgili Yonetim Kurulu Karar alinmistir.

20-07-2012
B.02.1.SPK.0.16-

Irtibat Mustafa Kemal Mh.Eskisehir Devlet Yolu| 09/07/2012-  R05.04.03.1060-

Biirosu 9.Km.No:266 B Blok Cankaya-ANKARA 2012/66 7588

Incirlipinar Mh.Nisantas1 Sk.Cazibe Is 07-01-2013

[rtibat Merkezi No:13 K:11 Daire :1104 08/11/2012-  [B.02.1.SPK.0.16-

Biirosu Sehitkamil-GAZIANTEP 2012/103 205.04.03-12-79
07-03-2013

Irtibat Deniz Mh.Konyaalti Cad.Antmarin Is 12/12/2012-  32992422-205-04-

Biirosu Merkezi No:24 Daire : 102 ANTALYA 2012/108 03.295
21-01-2015

Irtibat Dr Mustafa Enverbey Cad. Berki Apt. 12/06/2014-  [32992422-205-04-

Biirosu No:1/1D:24 Alsancak - IZMIR 2014/52 03-74-839

f-) Ucret Politikalar: :

Integral Menkul Degerler A.S., Ucretlendirme Politikalari SPK’ nun 14/04/2011 tarih ve 12 sayili
toplantisinda ahnan karar gergevesinde Kurumsal Yénetim Ilkeleri, iicretlendirme ilke ve esaslar
cercevesinde “Parasal ve Sosyal Haklarinin” temel esaslarini olusturmak amaciyla Ucret Prosediirii
diizenlenmistir.

Sirketimiz iicretlendirme politikasi personelin yetkinlik, nitelik ve deneyimlerine dayanan maas
skallarina ve sektdrel piyasa fiicret arastirmalarina gore olusturulur. Calisanlara verilen iicret ve
diger menfaatlerin belirlenmesinde verimlilige ve diger 6nemli goriilen faktorlere dikkat edilir.

Sirket ana sozlesmesi’ nin 17.maddesi dogrultusunda, Sirketin bilango devresi i¢indeki iglemlerden
faiz gelirleri harig elde ettigi faaliyet karini temettii avansi olarak dagitilabilir. Temettii avansindan
Sirket ¢alisanlarina 6deme yapilip yapilmamasi tamamen sirketin takdirindedir.

Sirket Yonetim Kurulunun 31/03/2014 tarihli Genel Kurul Karari ile Ucretlendirme Politikasindan
Sorumlu Yonetim Kurulu Uyesi olarak Kadir Cenk ULUKARTAL’1n se¢iminin kabuliine oybirligi
ile karar verildi.

g-) Sirket I¢ Yénergesi:
Genel Kurulun calisma esas ve usullerini; Kanun, [lgili Mevzuat ve Esas Sézlesme Hiikiimleri
cercevesinde belirlemek tizere, 08.04.2013 tarih ve 17 sayili yonetim kurulu toplantis1 diizenlenmis

ve ig yonerge olusturulmustur.

Bu i¢ yonerge 06.05.2013 tarihli Genel Kurul toplantisinda kabul edilmis olup, Tirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde ilan edilip yiiriirliige girmistir.




h-) Diger :

h-1)  Faaliyet Raporu tarihi itibariyle aleyhe dava;

Sportsnet Tanitim Yayincilik ve Organizasyon Hiz. A.S. tarafindan, Sirketimiz aleyhine 307.270TL
tutarinda icra takibi baslatiimis, tarafimizca icra takibine itiraz edilmesi sebebi ile istanbul 30. Asliye
Ticaret Mahkemesi’nde 2014/431 E. sayili dosyasi ile itirazin iptali davasi agilmustir. Isbu dava
[stanbul 18. Ticaret Mahkemesi 2014/891 E. sayili dosyasi tizerinden devam etmektedir.

h-2)  Sirketimiz, 2013-2014 ve 2014-2015 Sezonunda Besiktas Jimnastik Kuliibiiniim Frkek
Basketbol Takim Sponsorlugu igin, 19.08.2013 tarih ve 2013 / 38 sayili Yonetim Kurulu Karari
almistir.

h-3)  Sirketimizin bilyiime hedefleri dogrultusunda, 10.09.2013 tarih ve 2013 / 39 saylll Yonetim
Kurulu Karari ile, grup sirketlerimizden Ulukartal Kapital Menkul Degerler A.S.’ nin biitiin aktifi ve
pasifi ile kiil halinde devralinmasi karart alinmistir. Bu karar dogrultusunda yapilan galismalar
neticesinde; SPK’nun Kasim 2014 tarih ve 11574 sayili yazili onayi ile 21.01.2015 tarihinde
gergeklestirilen Olaganiistii Genel Kurul ile Sirketimiz, Ulukartal Kapital Menkul Degerler A.S.’ni
biitiin aktifi ve pasifi ile kiil halinde devralmis ve bu birlesme 03.02.2015 tarih ve 8750 sayil1 Ticaret
Sicil Gazetesinde ilan edilerek 28.01.2015 tarihi itibariyle tescil edilmistir.

h-4)  Sirketimiz, 13/08/2014 tarihli - 68 numarali Yénetim Kurulu Karari ile Merkez Adres
Degisikligi karar1 almig olup, taginma karar tarihi itibariyle Biiyiikdere Caddesi 59. Sokak Spine
Tower No:243 Kat: 2 Maslak-Sariyer/ [stanbul adresine gerceklesmistir.

h-5)  Sirketin yil iginde yapmis oldugu bagis ve yardim tutari 813,350 TL “dir.
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V - FINANSAL DURUM :

Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarina (UFRS) gdre hazirlanmis, Bagimsiz Denetimden

gegirilmis 01.01.2014- 31.12.2014 dénemine ait karsilastirmali finansal tablolar asagidaki gibidir;

~ 31.12.2014  31.12.2013
Dénen Varhklar 58.564.190 58.063.198
Duran Varlklar 7.113.873 10.017.574
TOPLAM VARLIKLAR 65.678.063 68.080.772
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 30.829.358 30.690.328
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 618.406 533773
Ozkaynaklar 34.230.299 36.856.671
Odenmis Sermaye 10.500.000 10.500.000
Gegmis Yillar Kar/Zarar 1.283.765 191.444
Temettli Avansi (9.574.247) (7.051.551)
Kardan Ayrilmig Kisitlanmis Yedek 7.276.535 3.814.454
Net Dénem Kar/Zarar 24.744.246 29.402.324
TOPLAM KAYNAKLAR 65.678.063 68.080.772

VI - RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI:

Yonetim Kurulu ve Ust Diizey Yénetim, risk ySnetimi politika ve stratejilerinin olusturulmasindan
sorumludur. Bu politikalar Risk Yonetim Komitesi toplantilarinda periyodik olarak gozden
gegirilerek degerlendirilmektedir. Risk kiiltiirtinti kurumsal yénetim anlayismin ayrilmaz bir pargasi
olarak &ziimseyen ve tiim is siireglerine aktarilan bir politika izlenmektedir. Risk yonetimi
faaliyetleri muhasebe degerleriyle uyumlu, finansal risklerin tiim yonleriyle giinliik olarak dlgiildiigii,
sistematik risk raporlamalarinin gergeklestigi bir yapi icinde siirdiiriilmektedir. Sirket’in tasidig
potansiyel riskler tim y&nleriyle ilgili kesimlerle diizenli olarak paylasiimaktadir. Sirket genelinde
glinliik olarak gergeklestirilen finansal risk profili 6l¢timii, kurum risk istahinin ybnetimine ve risk
kiiltiiriniin yerlesmesine 6nemli 6l¢iide katkida bulunmaktadir.
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VII - DIGER HUSUSLAR:

Rapor tarihi itibari ile sirketimizde:; ortaklar, alacakhlar ve diger kisi ve kuruluglarin haklarin
etkileyebilecek nitelikte snem tastyan herhangi bir gelisme ve olay meydana gelmemistir,

Bu Rapor; Giimriik ve Ticaret Bakanlig: tarafindan 28/08/2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede
yaymmlanan “Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari igeriginin belirlenmesi hakkinda
Yonetmelik™ hiikiimlerine uygun olarak hazirlanmig olup asagida isimleri yazili sirketin y6netim
kurulu iiyeleri tarafindan oybirligi ile imzalanip onaylanmistir.

Sirketimiz ULUKARTAL Topluluguna Bagli Bir Sirkettir.

Yo6netim Kurulu Adina

Kadir Cenk ULUKARTAL Kamile Oya ULUKARTAL
Yonetim Kurulu Baskani Yonetim Kurulu Baskan Vekili




